Bayerijder Landtag
 Tagung 1947/48

Beiloge 1519

Der Baygerijche Minifterprafident.
Un dent
Heten %r&jihen;en 5e8 Bayerijden Landtags,

Betrifit:

Gutiourf eines Gefepes zur Regelung
bed Safhredurlauba der Wrbeitnehmer
gemiih Art. 174 der Bayerijchen BVer=

faffung.

uf Grund Bejdlufjed ded Minifterratd bom
18. it 1948 erjuche tch um meitere verfaf-
fungdmapige Behandlung ded oben begeichneten

' Entourfa.

Minden, den 22, Juni 1948,

(gez.) Dr. Eharp,
Bayerijdher Minifterprdjibent.

Gutivnri eined Gejetsed
sut RNegelung de3 Jabresurlaubs der Wrbeifnehmer
gemdf Art. 174 der Bayerijden Berfafjung.

i. Der Urlaubsdanfprud der Arbeit-
: nehmer:

I Art. 1

(1) Seber Arbeitnehmer hat einen wurabdingbaren
Aniprud) auf bezahlten Erholungdurlaud’

(@) Urbeitnehmer im Sinne biefed Gejeped furd
Arbeiter und Angeftelte einfdhlieplich der Lehrlinge.

(3) A3 Urbeitnehmer gelten fermer Heimarbeiter,
die allein pder mit Hilfe threr Familienangehbrigen ge=
werblid) arbeiten. ,

Azt 2

Der Urlaubd betrigt im erften Beredhtigungdjahr
(et 7) mindeftens 12 Wrbeitstage.

Art. 3

(1) Jugendlidge Urlaubsberedhtigte haben big gur
Lollendung desd 18. Lebensdjahres Anjprud) auf. einen
bezahlten Mrlaub von mirdeftensd 24 Avbeitdtagen. Mak-

~gebend flir Den Urlaubdanfprud) ift dad Alter bed
SGugendlichen bei Veginm ded Kalenderjahres.

(2) Der Jugenbdliche foll mindeftend eine Wodje
feined Urlaub3 zur Teilnahme an Veranftaltungen,
Tagungen oder Lagern verwenden, die jeiner Fortbil-
bung auf ftaatdbiicgerlidem, rveligitfem, wifjenjdaftli=
dem ober beruflichem Gebiet dienen, ,

Art. 4

(1) Der Urlaud betragt tm erften Mrlaubsjahr min-
Deftend 18 Wrbeitdtage fitr Arbeitnehmer, die unter er-
heblidjen Gefahren fiix Qeben pder Gejundpeit arbeiten,
indbejondere fitr Asbeiter im Gteinfohlenbergban unter
Tage, foivie fiiv Arbeiter, die in aufergemsdhnlichem
Grade der Cinnirfung bon Hige, Ndffe, Dructluft, gif-
tigen Gtoffen, Staub, Nontgenftrahlen, radioattiven

- ©trahlen ober Jnfeftiondervegern audgejest oder mit

ber Herftellung und Verarbeitung bon Sprengftoffen be-
[chftigt find, {ofern fte diefe Urbeiten nidht nur vor-
itbergehend tdahrend Ded Urlaubdjafhred verridhten.
Art. 2 ALJ. 1 &.2 und Ub. 2 finden entfprechenbde Un=
enbutig. o Lo

©) Der B. Staatdminifter fitr Arbeit und joziale

' Fiirjorge beftimmt tim eingelnen, welde Arbeiten als ge-

fahrliche Arbeiten im Sinne ded WH{. 1 gelten.
Art. 5

(1) ©diverbef{dhabdigte Arbettnehmer erbalten th
jebemt Urlaubsjahr einen zufdsficdhen begahlten Urlaub
pon 6 Arbeitsdtagen. '

(2) U3 Sdymerbefchdbigte gelten:

1. Rbrperbefdhidigte 1. ©. ded Gefefsed fiber Lei-
ftungen an Kdcperbeid)idigte vom 26. Mdry
1947 — Gefess Nr. 64 (B.OBVBL. Nr. 9/47) —,
bie nad) einem Rertenbejheid bder Lanbed=
perfiderungdanitalt 50%p obder mefhr ermerbs-
bejdhrantt find; thnen gleidzuftellen find bis
qur Feftfepung der Nente diejenigert Scher=

® bejchdbigten, die gemdp Utteft einer ftaatlid) .
suftdndigen Stelle den Verjehrienftufen II,
IIT und IV angehdren;

2. Unjallverlepte, die nad) einem Rentenbejdetd

ber reich3gefepslidien Unfallberficdherung 50%
ober. mehr eriwetbBbefdyranft jinb, joivie Un-
fallperfepte mit mehreven Rentenbejdeiben,
deren Hundertjabe zujammen die Zabhl 5O er-
reidjen; :

. Jamtlide Blinde; .

4. Perfonen, die auf GSrund der Durdfithrungs-
perordnungen zum Gejep zur Unberung und
Crgingung bed Gefepes itber die Bejdhdjtigung
©dymerbejhadigter vom 15, Geptember 1947
— B.OVBL. Y. 14/1947 &, 176 — al8
Gdymerbefdidigte begeidet ober diefen gleid)-
geftellt perben. |

(3) Arbettnehmer, die nad) behbrdlicher Feftftelung
3090 ober melr ermerbabejdrantt jind, jedbod) nidt als
Gdmerbejdiddigte im Sinne ded UDb|. 2 gelten, erhalten
in jebem Urfaub3jahr einen gujablichen begafhiten Ur-
Taub pon 3 Urbettdtagen. '

w



II,. Die Gewdhrung und %egaf)'fung
pesdUrlaubs:

Art. 6

(1) Der Urlaud foll mbglichit g,ufammenb(ingenb
gendhrt und genommen erden. Ver Urlaub der Ju-
gendlidgen joll mbglichft wéhrend der %erufPid)querten
etngebradt werben.

(2) Cine Abgeltung bed llrIauB? ift nicht ftatthaft.
Wahrend ded Urlaubd darf fetne dem Mrlaub3zived
widerjprechende Criverbdarbeit geletftet werden.

Art, 7

(1) UL Arbeitdtage gelten die Werftage mit Aus:
nahme Derjenigen Werftage, die auf einen gefeglichen
Hetertag fallen.

(2) Beredhtigungsjahr im Sinme ded Art. 2 ift jedes
Ralenberjahr, wahrend bdeflen der Urlaubsberedhtigte
nad) Bollendung ded 18. Lebensjahres al3 Arbeitnehmer
im ©inne ded Urt. 1 zum Erierb jetned Unterhalts
nidht nur voritbergehend bejchdftigt war. !

(3) Das Urlaubsjahr. ift in jedem Fall da3 Ra-

lenberjahr, bet Hffentlidery Betrieben und Vertvaltungen

ba3 E}{ed)nungélabr

Art. 8

Die Pilicht zur Urlaubsgemdhrung befteht nidt,

jomeit bem UrlaubBberehtigten fitr bad Urlaubsjahr
bereit3 pon einem anbderen Arbeitgeber der bolle Urlaub
gemdhrt worden ift.

At 9

(1) Die Hohe ded Urlaubdentgelts bemift fid) nad
pem Entgelt, bad dber Bereditigte erhalten haben wiirde,
" ipenn er wdhrend der Dauer ded Urlaubs voll gearbettet
hatte. Paujdalbergittungen in diefer Mindefthdhe ton-
nen pereinbart werben. Die Urlaubsdvergittung ift vor
Antritt bed Urlaubd ausdzuzahlen.

(2) Der UrlaubBanjbrud) entfteht bei Neucinftellung -

nad) dreimonatiger ununterbrodener Vefdhiftiqung im
gleidhen Betrieb oder Unternehmen. BVeginnt dad Be-
Jdhaftigungdverhiltnid im Laufe des HrIaubéjabreé, io
bermindert jich ber llrraubﬁanipluc{) um je eineit Tag
fitr jeden bollen Monat, in bem dad %efcbafugnngébw
haltnig nod) nidt beftanb

Art. 10

Der Anjprucd) auf Urlaub entfdllt, wenn ber Ur=
laubsbereditigte durd) eigenes Verfdhulden aqus einem
Grund entlafjen toird, der eine friftlofe Ritnbdigung redht-
ferhgf ober wenn er dad Arbeitdperhdalinid unbered)-
tigt borgeitig [5ft.

Art, 11

(1) Beftehende, filr die Urlaubsberedhtigten giin-

ftigere tarifliche, betrieblidhe und eingelveriragliche Re-
gelungen werden buvd) diefed Gefets nidyt Derithrt.

(2) Fiir die Urlaubsberechtigten glinftigere Rege-
limgen finnen durd) Gingelverivag oder Tarifvertrag
bereinbart toerden.

III.Snfra‘fttreten;@efegeéﬁnberulfgen
und Durdfihrungsbeffimmungen.

Art, 12

Die nacf)fo[genben gefeglichen %efttmmungen treten
auper Kraft:

a) Der § 21 des @efegeé uber Qinderarbeit und
itber die Arbeitdzeit ber Jugendlidhen (Jugend=
{dhubgefes) vom 30. April 1938 — REGBVL. I

eite 437 —,

b) bag Gejes Nr. 90 iiber bie Gewdhrung eines
begahlten Sonberurlaubs fitv @cf)m%ﬁefcf)a»
digte pom 14. E)?obember 1947 — % @558%[
C e, 17 —

o

At 13

Die gur Durd)fithrung bdiefed Sefebes nofmenbzgen
Borjdriften erldft der B. @taatémmtfter fitr %[rbett

und joziale Firforge. st

Art. 14

Diefesd Gejep tritt am 1. Januar 1948 in @mf

BVegritndbung.

Durd) den Enimurf eined Gejesed zur Regelung
bes (ahredurlaubs der Arbeitiehmer gemdp At 174
per Bayer. Verfajfung {oll allen Wrbeitnchmern ein ge-
feplicher Mindefturlaub gefichert mwerden, ber gur Wieder-
herjtellung Der %Irbeltéfraft unbedingt erforberlid) er-
fhetnt. Der Anfpruch auf diefen Diinbefturlaudb foll
pemuad) nidht mehr abf)angtg fetnn bon den Ergebuiffen
iogialpolitifder Audeinanderiepungen 311)11&)011 Gewert-
jhaften mid Arbeitgeberverbduben, bie it den (Tcruf
bertrdgen thren Rieberfdhlag finden, foudern in bie
Sphire ded gefeplichen QHTmif’ffT)vzisu vt{pfwu perdei.
Diefer Euttotctlnng it avf dew Gebiete des Arbeitdgeit-
fhupes durdy gefehliche “iertennnng ded 8-Stunben-
Lages bereits weitgehend ewtfproden.

Die Fejtleguug vou HHheren Urlaubszetten foll wie

 bisher ben tariflichen Vereinbarungen iiberlafien wer-

pewr, fo baf injoweit bie Ebtnghcf)fert beftebt, ben unter-
fcf)tebhcf)en LBerhdlinifjen in den emg,e[nen Bejddfti=
gungégebteten gered)t U toerben.

S den meiften Tarifen ift ald Beredhmumgdgruid-
lage bes lrlaubdanipruches die Beit der Vetrichs-
sugehorigleit feftgelegt, ohue die Jeit ber borangegainge=
nen Qirﬁeztuef)meriahgfett su Deriidficdhtigen. Oie Be-
mefjung ber Urlaubsdauer nad) ber Betriebszugehdrig-
feit Derettet Gdjivierigfeitenr, dba burd) bie Fluftuation
ber Arbeitnehmer (Cvafuierte, Fliichtlinge, Struftur-
wanbdel der Wirtjdhaft) die Daer ber Betriebszugehbrig-
fett faum mehr bom Willen der Arbeitnehmer abhingig
ift; and) it su bevitdfidtigen, daB der BVerbraud) an
menjdhlicher Arbeitdfraft tm Dienjte der Wirtjhaft in
fetner Gefamtbeit beriidfichtigt erden muf. Die Douer
der Betriebszugehirigleit joll ald Betrviehstreue bei der

—



Stetgerung der Urlaubddauer itber die Minbdeftregelung
pon 12 Tagen beriidjidhtigt merden. s
Yus pem pom Gefes erfaften Perfonentreid tour-
deir auf Unregung bes B. Staatdmintjteriums filr Ver-
tepraangeldgenheifen dié ,Beamternanmwarter” geftriden,
ba ber Urlaubdanfprud) fiir Beamte tm BVorbereitungs-
Dienft ‘femteinfam  mit’ den Veftimmungen fitr plan-
mdafige und auberplanmdfige Beamte feftgelegt wer-
Den joll. AT , »
Azt. 3 mit bem Urlaubsanfpruc) der Jugenblichen
tréigt ber gejdymacpten gejundheitlichen fonftitution der

Sugenblichen, Bedingt durd) Kriegs- und Nadiriegs-

ernéfrung, und einent {ozialpolitijd) Heute allgemein
anerfannten erhohten Schupbediirinis ber Jugendlidyen
Hednung.

Uct. 5 fibernimmt die Veftimmungen ded Gefepes
Nr. 90 fiber bie Gemdhrung eined bezahlten zujaplidhen
Urlaubs fitr Sdmwerbejdhidigte (B. @VVBL. Nr. 17), bas
bamit aufer Kraft gefest wird. Den Kbrperbefdyidigten
find Unfallsverlepte gleichgeftellt. Die Unregung ded
B. Gtaatdmintfteriums fiiv Berfehrdangelegenheiten
* fourde in Unlehnung an dbie tarifliche Negelung fiir den
bfentlicgen Dienft iibernommen, bderzufolge Arbeit-
mehmer, die nady behordlidher Feftitellung 30% ober
mebr Progent ermerbgbefdyrdantt Jind, einen zufdplichen
Urlaud von drei Tagen erhalten follen.

Sm Lande Heffen ift ein Mrlaubdgejes (GBBL. fitr
Dad Land Heffen Tr. 6/47) mit dhnlichen Beftimmungen
am 29, Mai 1947 erlaffen worden.

Betlage ‘*Eés&

Bur Beilage 1470,

DBayerifed Staatdminifterium filr Hrbeit
und joziale Firiorge.
91 den
@eftn Bedjibenten des Bayerijhen Landiags.

Betrifft:
RKurze Anfrage Nr. 75 (Beil. 1470).

‘Die Fitrjorgemafnahmen fiir heimfehrende Rriegs-

gefangene find Gegenftand bauernder Befpredjungen -

und BVerhandlungen Dded Bayerijdhen Gtaatdminijte
viumg fitr Urbett und joziale Flirjorge mit den ein-
idlagtgen Minifterien und farvitativen Berbdnden. Die
Berhandlungen finben unter der perfinlichen Leitung
" De3 Gtaatdjefretars ftatt. ‘

" Rranfe Heimlehrer merden von bden @urcﬁgdng&
fagern aus direft in die Staatlichen Verjehrienfranten-

Haujer eingemiefen. Die Cinweifung geht vollig rei- -

bungslod vonftatten. Fiir erholunggbediirftige Heim=

fehrer ftehen 45 Crholungsheime zur BVerfiigung, die .
bont Dem {iberiviegenden Teil ber- Hetmfehrer in Un-

Tprud) genontmen tperden.

e e o o e

31.

- Dag Minifterium Hat in Gemeinfdaft mit der Av-
beitagemeinfchaft fiix Kriegdgefangenenfragen und dem
Baperifhen Staatdminifterium fiiv Wictjdaft gripere
Poften Befleidung, Leibmijde und Shube bejhafft, die
an bie Hetmiehrer Dereitd verabfolgt werben. Weitere
Berhandlungen wegen Be[daffung von Betleidung ufiw.
mit bem Wirtjhaftdminifteriunt jind tm Gange. -

Die Entlaffurigabeifilfen von 50 DM werden fort
Taufend gezahlt. Begliglich der Eingliederung der Heim-
fehrer in dag zipile Lebert. werben mit bem Vayerijden
Gtaatsminifterium ped Fuunern BVerhanbdblungen dahin-
gehend gepflogen, daf in den bayertjdhen Stidten Fen-
tralftellen fliv Henmtehrer ervidhtet werden, in denen die
polizetliche Unmeldung, Wohnungs- und Buzugdarige-
legenfeiten, FiirjorgemaBnahmen und Audgabe bon Le-
bensmittelfarten erlebigt merben. .

M i n en, ben 23. Junt 1948.

" (gez.) Sreble,
Bayertjcher Staatdminifter.

Bayerfihes Gtaatdminifterium fiir Wirtjajt.

An den
Herrn Prajidbenten ded Bayertjden Landtags,

Betrifft:
Rurze Anfrage Nr. 75 (Beil. 1470).

1. Dad Bayerijde Staatdminifterium fir Wirt{daft
bat mit Gdyretben pom 10. Juni 1948 Nr. 11/19 474
Leridht itber bdie Durdfiihrung bdes Landtags-
bejchluffes vom 15. Pdrg 1948 betr. Filvforge fiir die
Ruflandheimehrer gegeben. €3 ift dem Vaperijdhen
Gtaatsminifterium fir WirtjGaft felbftverftandlicy be-
fannt, baf die bidher eingeleiteten FitrjorgemaBnahmen
die Yot nidht bolfpmumen [indern fhinnen. -Eine Cin-
fleibung der Heimtehrenden RKrieg3gefangeren in bdem
Umfange, ie fie der BVejdhluf des Landtags forberte,
wilrde jedoch Rohftoffmengen m Aniprud) nehmen, wic
fie bem Raunde BVayern vorlaufig nidt ur Berfiigung
freben. . '

Aus diefem Grunde Hat da3 BVaperijdhe Staats-
minifterium Jiir Wirtjdaft fidh mit Sdretben bom
20. UApril 1948 an die Militdrregierung bon Bapern
mit der Bitte gewandt, gujaslich 400 t textile Nobitoffe
sur BVerforgung der Krieg3gefangenen mit Fertigmaren
gur Verfiigung zu ftellen. Cine RNitdauferung dber IMilt=
tarregierung 1t jedbod) nod) nidt eingegangen.

2. 3n ber {dhlimmiten Notlage befinden fich die
heimatlofen Heimfehrer. Dag BVayerifche Staatdmini=
fterium fiir Wirtjdaft mbdhte nidht verfehlen, darauf
hinguetjen, daf bie 800000 Teytilpuntte, die Dden
faritativen LVerbdanden zur Verieilung an Ddie heimat-

Iojen Qeimfehrer zur Berfitgung ftanden,. reftlod in

Waren realiftert mwurben. ]

‘Yuferdem erhielten die faritativen Verbanbde {dmt-
liche ausd US-Beftanden freigegebenen Tegtilien juge=
twiefen (95 000 Stiid perfdhiedener Teytilien fitr die ge=
famte Bigone und 1848 Gtitd Oberbefleibung filr die
Lander dber US:=Zone). Diefe Juteilungen ausg US:=VBe-

fténben iperden fortgefept.





